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Beleidsverklaring
SWARCO Mobility Nederland B.V.

Wij zijn SWARCO Mobility Nederland B.V. Wij veranderen de manier waarop mensen

reizen: veilig, duurzaam en efficiént. We werken met 5.500 SWARCO mobiliteitsdeskundigen
in 25 landen wereldwijd, waarvan meer dan 500 medewerkers in Nederland. Samen houden
wij ons dagelijks bezig met het ontwerpen, realiseren, beheren en onderhouden van onze
slimme oplossingen. Van complexe verkeersmanagementsystemen, Cooperative Intelligent
Transport Systems (C-ITS) en Smart Mobility, tot openbare verlichting en het beheer en
onderhoud op afstand van tunnels, bruggen, sluizen.

Ons brede scala aan intelligente producten en diensten draagt bij aan een optimale
verkeersdoorstroming en een veiligere leefomgeving. Wij zorgen ervoor dat de wegcapaciteit
optimaal wordt benut, middelen duurzaam worden ingezet en weggebruikers efficiénter en
prettiger aan het verkeer deelnemen. Daarbij werken we op een betrouwbare, open en
proactieve manier samen met onze klanten, partners en distributeurs om de wereld

van mobiliteit van morgen vorm te geven.

We hebben een leidend idee bij SWARCO: we verbeteren de kwaliteit van leven door de
reiservaring veiliger, sneller, efficiénter en milieuvriendelijker te maken. Daarom is onze
slogan: SWARCO. The Better Way. Every Day.

Onze visie voor SWARCO Mobility Nederland B.V. is om als premium partner de mobiliteit te
regelen voor Nederland, terwijl al onze werknemers de SWARCO kernwaarden naleven en
het bedrijf onderweg groeit op het gebied van techniek, digitalisering en maatschappelijk
verantwoord ondernemen.

Bij ons bedrijf zijn veiligheid, welzijn, kwaliteit, duurzaamheid, informatiebeveiliging en
procesmanagement onderdeel van de bedrijfsdoelstellingen. Dit levert een essentiéle
bijdrage aan de continue verbetering van het bedrijf. Onze bedrijfsdoelstellingen zijn: 1.
ledereen veilig thuis, 2. Betrokken medewerkers, 3. Tevreden klanten en 4. Onze financién
op orde.

Onze medewerkers, partners en klanten spelen een belangrijke rol in het realiseren van onze
bedrijfsdoelstellingen. Het uitgangspunt is dat elke medewerker duidelijkheid krijgt over diens
taken, bevoegdheden en verantwoordelijkheden. Om iedereen hiertoe in staat te stellen
zorgen wij ervoor dat de medewerkers voldoende en veilige middelen, benodigde
opleidingen, relevante informatie, adequate hulpverlening en deskundige ondersteuning
ontvangen.

Onze manier van werken is geborgd in ons Bedrijfsmanagement Systeem (BMS). Dit
systeem draagt bij aan het continue versterken van het ontvangen vertrouwen van onze
klanten. Om het BMS zo accuraat mogelijk te houden, wordt het periodiek door het
management getoetst en waar nodig geoptimaliseerd.
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Het toepassingsgebied van het BMS betreft: het adviseren, ontwerpen, engineeren,
vervaardigen, aanleggen, installeren, testen, beproeven, inbedrijfstellen, bedrijfsvaardig
opleveren, inspecteren en onderhouden van elektrotechnische infrastructuren en -systemen
voor verkeersmanagement. Dit alles ondersteund door goed project management.

De zorg voor veiligheid, welzijn, kwaliteit, duurzaamheid, informatiebeveiliging en
procesmanagement is bij ons gebaseerd op de volgende principes:

= Het blijvend verhogen van het proactieve veiligheidsbewustzijn van alle medewerkers;

= Het voorkomen van persoonlijk letsel en schade aan de gezondheid van medewerkers,
inclusief ingeleend personeel, personeel van (onder)aannemers met als doel dat iedereen
aan het einde van de dag weer veilig en gezond thuiskomt;

= Het voorkomen van schade aan milieu, omgeving en derden, o.a. middels het voeren van
een COg-reductiebeleid. Als dit niet lukt bij de bron (arbeid hygiénische strategie) zullen
maatregelen genomen worden om dit risico zoveel mogelijk te beperken;

= Uitvoeren op beleid met betrekking tot duurzame inzetbaarheid is van essentieel belang
voor het welzijn van onze medewerkers;

= Het gezamenlijk nemen van Assetmanagement-gedreven besluiten om optimale waarde
voor onze klanten te creéren, rekening houdend met alle levensstadia, relatie tussen
assets, operatie- en service prestaties;

= Toeleveranciers en (onder)aannemers worden gevraagd de totstandkoming van hun
producten en diensten op dezelfde manier te borgen. Dit om het gewenste niveau van
kwaliteit, veiligheid, welzijn, duurzaamheid, informatiebeveiliging en procesmanagement
te behouden;

* Onze activiteiten, producten en diensten voldoen aan de (duurzaamheids-)eisen en
verwachtingen van onze stakeholders. Wetten en regels van de overheid worden hierbij
nageleefd;

= Het nemen van maatregelen ter waarborging van de beschikbaarheid, vertrouwelijkheid
en integriteit van de informatievoorziening.

Amersfoort, januari 2023

Managing Director SWARCO Mobility Nederland B.V.
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